BESLUITENLIJST VAST BUREAU
07 JUNI 2019

Aanwezig: Alain Pardaen burgemeester
Robbe De Wilde, Dietbrand Van Durme, Katharine Claus,
Piet Van Heddeghem, Lieve De Gelder schepenen
Pieter Orbie algemeen directeur
Verontschuldigd: Herman Strobbe schepen
Afwezig:

Extra aanwezigen:

De zitting vangt aan om 08 u 45.

1. Goedkeuring verslag van 17 mei 2019
De administratie stelt voor het verslag van 17 mei 2019 goed te keuren.

Het vast bureau keurt dit goed.

2. Sociale zaken - aanmeldingssysteem

De administratie stelt het verloop en de evaluatie van het aanmeldingssysteem in Wetteren
voor.

Het vast bureau keurt dit goed. Lieneke geeft toelichting over het verloop van het
aanmeldingssysteem en hoe we deze eerste keer evalueren.

3. Kinderzorg - Huis van het kind LWW

De administratie stelt het samenwerkingsverband Huis van het Kind LWW voor alsook het
jaarverslag en jaarprogramma

Het vast bureau neemt hiervan kennis. Lieneke geeft een toelichting over de werking van
het Huis van het Kind.

Toegevoegd punt 1 Capaciteitstekort IBO tijdens schoolvakanties

Het vast bureau neemt hiervan kennis.
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4. Jaarrekening 2018 OCMW
De administratie stelt voor om kennis te nemen van de jaarrekening 2018 OCMW

Het vast bureau keurt dit goed.

5. Divergent: visie tekst inzake welzijn en re-integratie
De administratie stelt voor om kennis te nemen van bijgevoegde documenten

Het vast bureau keurt dit goed.

6. Kennisgevingen in het kader van dagelijks personeelsbeheer

De administratie stelt voor om kennis te nemen van de besluiten die genomen werden in
het kader van dagelijks personeelsbeheer

Het vast bureau neemt hiervan kennis.

7. Aanleggen gemeenschappelijke wervingsreserve voltijds contractueel
diensthoofd HR (Al1a-A3a)

De administratie stelt voor om akkoord te gaan en de wervingsreserve gezamenlijk aan te
leggen.

Het vast bureau keurt dit goed.

8. Kennisgevingen in het kader van dagelijks personeelsbeheer

De administratie stelt voor om kennis te nemen van de besluiten die genomen werden in
het kader van dagelijks personeelsbeheer.

Het vast bureau neemt hiervan kennis.
9. Contractuele aanstelling voor onbepaalde duur met 4/5 opdracht van
huishoudelijk medewerkster miv 01.07.2019

De administratie stelt een contractuele aanstelling voor van een huishoudelijk
medewerkster onbepaalde duur met 4/5 opdracht.

Het vast bureau keurt dit goed.

10. Trajectbegeleiding - samenwerking met BVBA Saneede ikv TWE

De administratie stelt voor een samenwerkingsovereenkomst in het kader van tijdelijke
werkervaring op te starten met BVBA Saneede, onderdeel van Somatics BVBA.

Het vast bureau keurt dit goed.

11. Goedkeuring renovatiesubsidie d' Oude Pastorij Overbeke
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De woondienst van het OCMW, de dienst contractenbeheer en de verantwoordelijke
gebouwen van de gemeente stellen voor de mogelijkheden te bekijken en een voorstel uit

te werken.

Het vast bureau keurt dit goed.
Toegevoegd punt 2 Eerste lijnszone

Het vast bureau keurt dit goed.
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